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Exmo. Sr. Presidente, e llustrissimos Vereadores ata. 30/07/2020 RgrL 166/202¢
LegiSla:v ro: 12:31

Tenho a satisfagdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, para a apreciagdo dessa
veneranda Camara Municipal, o Projeto de Lei que ‘Institui o Sistema Municipal de

Cultura de Ibitirama/ES, e da outras providéncias”.

Esta proposigédo pretende a adesdo do nosso Municipio ao Sistema Nacional de Cultura,
em que se almeja uma atuagéo articulada na area da cultura, embasada em principios e
diretrizes comuns, compartiihamento de responsabilidades, acesso a recursos e
agregacao da participagdo social na formulagdo e gestdo de politicas publicas para o

setor.

Por meio deste sistema sera possivel angariar recursos publicos para fomentar a Cultura

local, criando renda e oportunidade.

Dentro desta linha, o Projeto de Lei ora apresentado se insere nos propoésitos da atual
Administragdo em estabelecer um novo marco institucional para a dinamizagédo da area

cultural de Ibitirama.

O Sistema Municipal de Cultura se constituira em um instrumento de articulagao, gestéao,
fomento e promogédo de politicas publicas de cultura, no ambito municipal, tendo

mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

Como decorréncia da concepgao adotada, o Projeto dispde sobre os objetivos e estrutura
do sistema e os instrumentos de politica e de gestdo da cultura, compreendendo, entre

outros, o Plano Municipal da Cultura.

Estou certo da atengéo e da diligéncia dos Senhores Vereadores na sua apreciagao, de
modo a que se possa estabelecer uma base institucional necessaria para que a Cidade

de Ibitirama possa se estabelecer como referéncia cultural.



Face ao exposto, solicito que Vs. Exas., tomem as medidas necessarias para a realizagao

da reunido, podendo ser inclusive extraordinaria, em regime de urgéncia, se possivel

em turno Unico, para apreciar o Projeto de Lei que ora submeto a essa colenda Casa de

Leis.

Cordialmente,

Ibitirama-ES, 29 de julho de 2020.
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PROJETO DE LEI N°. 12020

CRIA A LEI MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL E
INSTITUI 0 SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA DO
MUNICIPIO DE IBITIRAMA-ES,
SEUS PRINCIPIOS,
OBJETIVOS, ESTRUTURA,
ORGANIZAGCAO, GESTAO,
INTER-RELACOES ENTRE OS
SEUS COMPONENTES,
RECURSOS HUMANOS,
FINANCIAMENTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:)

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula a Politica Cultural no municipio de Ibitrama-ES, e em
conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e com a Lei
Organica do Municipio, artigo 79, e regulamenta o Sistema Municipal de Cultura-SMC,
que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econémico, com
pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo nico. O Sistema Municipal de Cultura de Ibitirama-SMC

Integrara o Sistema Nacional de Cultura — SNC e o Sistema Estadual de Cultura —
SIEC, que se constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartihada com os
demais entes federados e a sociedade civil.

TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal
na gestao da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos
os municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas,
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projetos e acdes formuladas e executadas pelo poder publico Municipal de Ibitirama-
ES, com a participagdo da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO | i
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA

CULTURA

Art. 3° A cultura € um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico
Municipal prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do
Municipio de Ibitirama.

Art. 4° A cultura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdmico, devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento
sustentavel e para a promogéao da paz no Municipio de Ibitirama.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagao
e promover a valorizagao do patriménio cultural material e imaterial do Municipio de
Ibitirama, e estabelecer condi¢cbes para o desenvolvimento da economia da cultura,
considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de Ibitrama planejar e implementar
politicas publicas para:

I - Assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como
direito de todos os cidaddos, com plena liberdade de
expressao e criacao;

IT - Universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

III - contribuir para a constru¢ao da cidadania cultural,

IV - Reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das
expressdes culturais presentes no municipio;

V - Combater a discriminagdo e o preconceito de qualquer espécie
e natureza,

VI - Promover a equidade social e territorial do desenvolvimento
cultural,

VII - Qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;
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VIII- Promover encontros, seminarios € congressos para
compartilhar conhecimentos culturais na area de educagao
patrimonial;

IX - Democratizar os processos decisérios, assegurando a
participagdo e o controle social;

X - Estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito
local,

XI - Consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento
sustentavel;

XII - Intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos
interculturais;

XII - Contribuir para a promogéao da cultura da paz.

Art. 7° A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde
ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e
buscar a complementaridade das agdes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao estratégica
com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagao,
comunicagdo social, meio ambiente, turismo, esporte, lazer, saude e seguranca
publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagdo e execugao,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de
critérios, que vao da liberdade politica, econémica e social as oportunidades
individuais de saude, educagao, cultura, produgao, criatividade, dignidade pessoal e
respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO I
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

I - O direito a memoria, a identidade e a diversidade cultural;
I - Livre criag&o e expressao;
III - Direito a acessibilidade;

IV - O direito a participacdo social, visando a transparéncia nas
decisdes de politica cultural;
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V - O direito autoral,

VI - O direito ao intercAmbio cultural, Estadual, Nacional e
Internacional.

CAPITULO Il
DA CONCEPGCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgéo tridimensional da cultura
— simbélica, cidada e econémica — como fundamento da politica municipal de cultura.

SECAO |
Da Dimensédo Simbélica da Cultura

Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Ibitirama, abrangendo
todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade
local, conforme o Art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas
possibilidades de criacdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores,
praticas, rituais e identidades.

Art. 14, A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produgdo nos campos das
culturas populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, nos planos
local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepcdes de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construgao
da paz, moldada em padrdes de coesao, integragao e harmonia entre os cidadaos, as
comunidades, os grupos sociais, 0s povos e nagdes.

SEGAO Il Da Dimenséo Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir
numa plataforma de sustentacéo das politicas culturais, posto que a cidadania plena
s6 pode ser atingida quando a cidadania cultural puder ser usufruida por todos os
cidadaos do Municipio.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos
culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do
estimulo a criagdo artistica, da democratizagdo das condigées de producgédo, da oferta
de formagao, da expansao dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de
fruicdo e da livre circulagdo de valores culturais.
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Art. 18 O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogdo e protecdo do
patriménio cultural do municipio, de promogdo e protegcdo das culturas indigenas,
populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e
valorizag&o da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Arts.
215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19. O direito @ participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a
cultura.

Art. 20. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as
pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condi¢cbes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve
ser efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselhos paritarios, com os
representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos,
bem como, da realizagdo de conferéncias e da instalagdo de colegiados, comissdes e
féruns.

SECAO I
Da Dimensdo Econémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento
da cultura como espago de inovagdo e expressdo da criatividade local e fonte de
oportunidades de geragdo de ocupagbes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentragéo dos fluxos de formagao, producéo
e difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

I - sistema de produgéo, materializado em cadeias produtivas, num
processo que envolva as fases de pesquisa, formagao, producéo,
difusao, distribuigdo e consumo;

I -elemento estratégico da economia contemporanea, em que se
configura como um dos segmentos mais dindmicos e importante
fator de desenvolvimento econdmico e social; e

III - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a
identidade e a diversidade cultural dos povos, possibilitando
compatibilizar modernizagao e desenvolvimento humano.
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Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os
bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a
identidade e a diversidade cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva do municipio.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultural no Municipio de
Ibitirama deve estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos
culturais, a produgdo de conhecimentos que sejam compartilhados por todos, assim
como a geracéo de trabalho e renda de modo a contribuir com a sustentabilidade da
economia da cultura no municipio.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais
atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras,
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade, devendo ser observada
a Lei Federal 9.610, de 19 de fevereiro de 1998.

TiTULOII
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |

DAS DEFINIGOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC - se constitui num instrumento de
articulagado, gestdo, fomento e promogdo de politicas publicas, bem como de
infformagéo e formagdo na area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e
cooperacdo intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a
democratizagdo dos processos decisérios e a obtengdo de economicidade, eficiéncia,
eficacia, equidade e efetividade na aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMC - fundamenta-se na politica municipal
de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal
de Cultura, para instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais entes
federativos da Republica Brasileira - Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal -
com suas respectivas politicas e instituicbes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - que devem orientar a conduta
do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas
relagdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento séo:

I - Diversidade das expressdes culturais;
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II - Universalizagéo do acesso aos bens e servigos culturais;

III - Fomento a produgéo, difus@o e circulagdo de conhecimento e
bens culturais;

IV - Cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e
privados atuantes na area cultural,

V - Integracdo e interagao na execugdo das politicas, programas,
projetos e a¢des desenvolvidas;

VI - Complementaridade nos papéis dos agentes culturais,
VII - Transversalidade das politicas culturais;

VIII- Autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade
civil;

IX - Transparéncia e compartilhamento das informacgdes;

X - Democratizagdo dos processos decisérios com participagao e
controle social;

X1 -Descentralizagéo articulada e pactuada da gestao, dos recursos
e das agdes;

Xl - Ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos
publicos para a cultura.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC - tem como objetivo formular e
implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a
sociedade civil e com os demais entes da federagdo, promovendo o desenvolvimento -
humano, social e econdmico - com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos
bens e servigos culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32. Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

I - Estabelecer um processo democratico de participagdo na
gestao

das politicas e dos recursos publicos na area cultural;
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II - Assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da
area da cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos e
comunidades do municipio;

III - Articular e implementar politicas publicas que promovam a
interagdo da cultura com as demais areas, considerando seu papel estratégico no
processo do desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - Promover o intercambio com os demais entes federados e
instituicbes municipais para a formagao, capacitagao e circulagédo de bens e servigos
culturais, viabilizando a cooperagdo técnica e a otimizagao dos recursos financeiros e
humanos disponiveis;

V - Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e
avaliagédo das politicas publicas de cultura desenvolvidas no
ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

VI - Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas
areas de gestéo e de promogéao da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

SECAO |
Dos Componentes

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura de Ibitirama:
| - Coordenagao:
a) Secretaria Municipal de Cultura - SEMCULT.

Il - Instancias de Articulagdo e Participagdo Social:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Il - Instrumentos de Gestao:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;
b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura — CMC - estara articulado com os
demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagéo, do
planejamento urbano, da assisténcia social, do meio ambiente, do turismo, do esporte
e da saude, conforme regulamentagéo.
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SECAO I
Da Coordenagdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura de Ibitirama — SEMCULT é érgéo superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no 6rgéo gestor e coordenador do
Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. S3o atribuigdes da Secretaria Municipal de Cultura - SEMCULT:

| - Formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano
Municipal de Cultura - PMC, executando as politicas e as agdes culturais
definidas;

II - Implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado aos Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no
ambito do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos
culturais, descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuagéo;

III - Promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma
visdo ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a cultura
como uma area estratégica para o desenvolvimento local;

IV - Valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam
a diversidade étnica e social do Municipio;

V - Preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a
documentacgdo e os acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do
Municipio;

VII - Manter articulagdo com entes publicos e privados visando a
cooperacao em agdes na area da cultura;

VIII- Promover o intercdmbio cultural a nivel regional, nacional e
internacional;

IX - Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da
produgéo cultural no ambito do Municipio;

X - Descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

XI - Estruturar e realizar cursos de formagao e qualificagéo profissional nas
areas de criagdo, produgéo e gestéo cultural e educagéo patrimonial;
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XII - Estruturar e divulgar anualmente o calendario dos eventos culturais do
Municipio;

XI1I- Elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar
politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - Captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais;

XV - Operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPCDRP e dos Féruns de Cultura do Municipio;

XVI - Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na
realizagdo e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Cultura — SEMCULT, como érgdo coordenador do
Sistema Municipal de Cultura, compete:

I - exercer a coordenagao geral do Sistema Municipal de Cultura -
SMC;

II - promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de
Cultura — SNC e ao Sistema Estadual de Cultura — SIEC, por
meio da assinatura dos respectivos termos de adeséo
voluntaria;

III - instituir as orientagbes e deliberagdes normativas e de gestao,
aprovadas no plenario do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuacgdes
acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas no Conselho
Nacional de Politica Cultural - CNPC e na Comisséo Intergestores Bipartite — CIB e
aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural = CNPC;

V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos
sobre matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas
as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultura - CMP!;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizago
dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou
indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC
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e do Sistema Estadual de Cultura — SIEC, atuando de forma™.

colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e
Indicadores Culturais;

VII - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC,
para a compatibilizagdo e interagdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de
gestao;

VIII - subsidiar a formulagéo e a implementagao das politicas e
acdes transversais da cultura nos programas, planos e agdes estratégicos do Governo
Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes
federados no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos
programas e agdes culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC,
com o Governo do Estado e com o Governo Federal na implementagdo de Programas
de Formagéo na Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos
humanos responsaveis pela gestdo das politicas publicas de cultura do Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC.
Secgao lll
Das Instancias de Articulagao e Participagdo Social
Art. 37 Os drgaos previstos no inciso |l do art. 33 desta Lei constituem as instancias
municipais de articulagdo, pactuagao e deliberagdo do SNC, organizadas na forma
descrita na presente Secao.
Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
Art. 38 O Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama, 6rgéo colegiado,
consultivo e normativo, integrante da estrutura basica do Orgdo responsavel pela
gestdo da Cultura no municipio, com composi¢do paritaria entre Poder Publico e
Sociedade Civil, se constitui no principal espago de participagdo social
institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de
Cultura de Ibitirama-ES.
CAPITULO |
Secao |

Das atribui¢ées e da composigao
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§1° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama, tem como principal
atribuicdo atuar com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura, participar da elaboragdo, acompanhar e fiscalizar a execugdo das politicas
publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. Consideram-se como elementos essenciais na formulagdo das
politicas publicas de cultura o estimulo ao desenvolvimento das artes e da cultura em
geral, assim como a preservagdao da memoria e do patriménio cultural do municipio.

§2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama, que
representam a sociedade civil, sdo eleitos democraticamente pelos respectivos
segmentos e tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo,
conforme regulamento.

§3° A representagdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural de
Ibitirama devem contemplar na sua composigcdo os diversos segmentos artisticos e
culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cidada e econdmica da cultura, bem
como o critério territorial.

§4° A representagdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural de
Ibitrama deve contemplar a representagdo do Municipio, por meio do Orgdo
responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, de outros 6rgdos e Entidades do
Governo Municipal e dos demais entes federados, quando for o caso.

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama sera constituido por 10
membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composigao:

| — 5 membros titulares e respectivos suplentes, representando o Poder Publico,
atraves dos seguintes érgéaos e quantitativos:

a) Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer — 01 membro
b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social — 01 membro;

c) Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente,- 01
membro;

d) Secretaria Municipal de Educagao — 01 membro;
e) Secretaria Municipal de Administracdo — 01 membro.

Il =5 membros titulares e respectivos suplentes, representando a Sociedade Civil,
através dos seguintes setores e quantitativos:

a) Setor Cultural de Artesanato — 01 membro;

b) Setor Cultural de Artes Visuais — 01 membro;
c¢) Setor Cultural de Cultura Popular — 01 membro;
d) Setor Cultural de Literatura — 01 membro;
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e) Setor Cultural de Musica — 01 membro.

1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo
designados pelos respectivos 6rgéos e os representantes da sociedade civil seréo
eleitos dentre os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, conforme
Regimento Interno.

§2° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser
detentor de cargo de confianga vinculada ao Poder Executivo do Municipio.

§3° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama & detentor do
voto de Minerva.

Art. 40 O Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama & constituido pelas
seguintes instancias (existentes ou que venham a se constituir):

| - Plenario;

Il - Camaras setoriais;

E demais comissdes, grupos de trabalho, foruns setoriais ou territoriais, caso venham
a existir.

Segédo Il
Das Competéncias

Art. 41 Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural,
compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugéo do Plano
Municipal de Cultura;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura;

Il - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo
Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas
culturais definidas no Plano Municipal de Cultura;

IV - acompanhar e fiscalizar a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC;

V apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da cultura.

VI - acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperagdo Federativa assinado pelo
Municipio de Dores do Rio Preto, para sua integragdo ao Sistema Nacional de Cultura
- SNC.

VIl promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural,
bem como com os Conselhos Estaduais, e Nacional.

VIl - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio do Plenario, sobre
matérias de natureza cultural, nos processos submetidos a sua analise;

IX - cadastrar e reconhecer as instituicées culturais sem fins lucrativos ou de utilidade
publica, para fins de recebimento de auxilios, subvengdes sociais, doagdes,
patrocinios e investimentos, com recursos do Tesouro Municipal;

X - propor ao Secretario Municipal de Cultura, que baixe atos, resolugdes,
deliberagbes, notificagbes e embargos, pertinentes & sua darea de atuacéo,
competéncia e finalidades;
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Xl - apreciar e aprovar, previamente, projetos de restauragdo, conservagao,

manutencao ou relativos a quaisquer interferéncias fisicas em bens tombados;

XII - propor a autuagéo e aplicagdo de multas administrativas as pessoas, fisicas e/ou
juridicas, que estiverem em flagrante agressdo ao patriménio cultural do municipio,
comunicando o fato delituoso a Secretaria Municipal de Cultura, para que tome as
devidas providéncias,

XIIl - solicitar ou requerer aos 6rgaos publicos competentes, instituigdes ou empresas
do setor privado e pessoas fisicas informacgdes, agdes ou providéncias necessarias a
defesa, preservacgao, conservagao e manutenc¢ao dos bens tombados;

XIV - submeter ao Prefeito Municipal, por intermédio do Secretario Municipal de
Cultura, para homologacao, resolu¢cdes de tombamentos de bens, nos termos da Lei
Organica Municipal, quando versar sobre esse assunto;

XV - articular-se ou formar parcerias com 6rgdos federais, estaduais, municipais e com
a iniciativa privada, solicitando-lhes apoio técnico ou logistico, a fim de assegurar os
interesses e a defesa da cultura de Ibitirama.

XVI - participar, por intermédio dos seus representantes, de seminarios, conferéncias,
reunides, eventos e outros de interesse da cultura;

XVII - encaminhar os atos e as decisGes do Conselho ao Secretario Municipal de
Cultura para as providéncias necessarias;

XIll - solicitar, por meio de documento formal, a Secretaria Municipal de Cultura, o
custeio das despesas necessarias ao seu funcionamento, especificando no mesmo
ato os gastos orgcamentarios;

XIX - prestar informagdes ao publico, sobre matérias pertinentes a sua area de
atuacgao;

XX - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura.

XXI estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Ibitirama.

XXIl - promover os atos e agdes necessarias ao processo sucessorio (eleicées) dos
seus membros;

XXIIl - outras competéncias e finalidades pertinentes a sua area de atuagao.

Art. 42 Compete as Camaras Setoriais (quando vier a existir) fornecer subsidios ao
Plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama para a definicdo de
politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 43 O Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama deve se articular com
as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura- quando houver —
para assegurar a integragao, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia
das politicas publicas de cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de
Cultura.

CAPITULO II
DA PRESERVAGAO DO PATRIMONIO CULTURAL
Art. 44 E atribuicdo essencial Conselho Municipal de Politica Cultural fiscalizar,
promover a defesa e proteger o patriménio cultural do municipio de Ibitirama, por

intermedio de agbes que objetivem a vigilancia permanente, a preservagio, o registro,
o inventario, a tutela e o tombamento de bens materiais e imateriais, nos termps da lei:
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Segao |
Do Tombamento

Art. 45 Constitui patrimdnio cultural material do municipio de Ibitirama, o conjunto de
bens culturais materiais, moéveis e imoveis, existentes em seu territorio, € que, por sua
vinculagdo a fatos pretéritos memoraveis e a fatos atuais significativos, ou por seu
valor sociocultural, ambiental, arqueolégico, histérico cientifico, artistico, estético,
paisagistico ou turistico, seja de interesse publico proteger, preservar e conservar.

§ 1° Os bens referidos neste artigo, passardo a integrar o patriménio historico e
sociocultural mediante sua inscrigao, isolada ou agrupada, no livro do tombo.

§ 2° Equiparam-se aos bens referidos neste artigo e sdo também sujeitos ao
tombamento, os monumentos naturais, bem como os sitios e paisagens que importe
conservar e proteger pela feigdo notavel com que tenham sido dotados pela natureza
ou agenciados pela industria humana.

Art.46 O disposto nesta Secdo se aplica, no que couber, aos bens materiais
pertencentes as pessoas fisicas bem como as pessoas juridicas de direito privado ou
de direito publico interno.

Art.47 A identificacdo das edificagfes, das obras, dos objetos e dos monumentos
naturais de interesse de preservacao sera feita pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural de Ibitirama, observando-se os seguintes critérios:

| - historicidade - relagao do objeto ou da edificagdo com a histéria social local;

Il - caracterizagéo arquitetdnica de determinado periodo histérico;

Il - representatividade - exemplares significativos dos diversos periodos de
urbanizagao;

IV - raridade arquiteténica - apresentagdo de formas valorizadas, porém, com
ocorréncia rara;

V - valor cultural - qualidade que confere ao objeto ou a edificagdo permanéncia na
memoria coletiva;

VI - valor ecoldgico - relagéo existente entre os diversos elementos naturais biéticos e
abidticos e sua significancia;

VIl - valor paisagistico - qualidade visual de elemento natural de caracteristicas
impares e de referéncia.

Segao ll
O Processo de Tombamento

Art.48 O processo de tombamento sera iniciado a pedido de qualquer pessoa fisica ou
juridica, incluindo-se associagbes, instituicdes e quaisquer outras organizagbes
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interessadas na preservagao e protegcdo da memoria cultural do municipio de Ibitirama
ou por iniciativa do Conselho Municipal de Politica Cultural.

§ 1.° O pedido devera ser feito por carta ou oficio ao Secretario Municipal de Cultura,
constando dados relativos ao bem cultural, tais como localizagdo e justificativa,
devendo, quando for o caso, ser anexado qualquer documento, foto, desenho,
referéncias a fatos, valores inerentes e outros, do que se pretenda tombar.

Art.49 Efetiva-se o tombamento com a homologagao por parte do Prefeito Municipal,
apdés parecer favoravel emitido pelo Conselho Municipal de Politica Cultural de
Ibitirama.

Paragrafo Unico. O tombamento ser4 automaticamente publicado no Diario Oficial do
Estado ou do Municipio e inscrito no respectivo Livro de Tombo, apés o cumprimento
do disposto nos artigos 52 a 53 desta Lei.

Art.50 O Secretario Municipal de Cultura e Turismo providenciara automaticamente e
obrigatoriamente, quando do tombamento de bem imoével, o assentamento respectivo,
no Registro de Imoéveis, e, no caso de bem movel, no Registro de Titulos e
Documentos.

Art.51 O proprietario sera notificado por escrito do tombamento do respectivo bem.

Paragrafo Unico. No caso de recusa em dar ciéncia a notificagdo ou quando n3o se
localizar o proprietario, a notificagao sera publicada imediatamente no Diario Oficial do
Estado ou do Municipio.

Art.52 O tombamento de coisa pertencente a pessoa natural ou pessoa juridica, de
direito publico ou privado, far-se-a voluntaria ou compulsoriamente.

Art.53 Proceder-se-a ao tombamento voluntario sempre que o proprietario pedir e a
coisa se revestir de requisitos necessarios para constituir parte integrante do
patriménio histérico, artistico, natural e cultural do Municipio, a juizo do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Ibitrama e sempre que o proprietario anuir, por
escrito, a notificagao que se lhe fizer.

Art.54 Proceder-se-a ao tombamento compulsério quando o proprietario se recusar a
anuir ao tombamento.

Art.55 O tombamento compulsério far-se-a mediante o seguinte procedimento:

| - o Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama notificara o proprietario para
anuir ao tombamento dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da notificagdo ou publicagdo no Diario Oficial do Estado ou do Municipio
e este querendo a impugnacdo do mesmo, apresentara por escrito ao Secretario
Municipal de Cultura e Turismo dentro do mesmo prazo, as razbes para tal;
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Il - se o pedido de impugnagdo do tombamento for feito dentro do prazo determinado,
o Secretario Municipal de Cultura e Turismo o encaminhara aoc Conselho Municipal de
Politica Cultural de ibitirama, que mediante parecer da Assessoria Juridica proferira
decisdo a respeito, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do seu
recebimento, da qual ndo cabera recurso via administrativa;

Il - no caso de nao haver pedido de impugnacéao a notificagdo de tombamento dentro
do prazo estipulado, estara o bem tombado e prosseguirdo os procedimentos
constantes desta Lei.

Art.56 A decisdao de tombamento devera incluir a descricdo da area de entorno do
bem a ser tombado.

Segao lll
Dos Efeitos do Tombamento

Art.57 Os bens tombados deverédo ser conservados e em nenhuma hipétese poderao
ser demolidos, destruidos ou mutilados.

§ 1° As obras de restauragédo nos bens tombados s6 poderéo ser iniciadas mediante
prévia comunicagdo e aprovacdo pelo Conselho Municipal de Politica Cultural de
Ibitirama.

Art.58 Os bens tombados ficam sujeitos a vigilancia permanente dos o6rgdos
municipais competentes, que poderéo inspeciona-los, sempre que julgado necessario.

Art.59 Sem prévia consulta ao Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama,
néo podera ser executada qualquer obra nas vizinhangas do imével tombado, que |he
possa impedir ou reduzir a visibilidade ou que nédo se harmonize com o aspecto
estético, arquitetdnico ou paisagistico do bem tombado.

§ 1° A vedagao contida neste artigo estende-se a colocagédo de cartazes, painéis de
propaganda, anuncios, tapumes ou qualquer outro objeto.

§ 2° Para efeitos deste artigo, o Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama,
devera definir os iméveis da vizinhanga que sejam afetados pelo tombamento,
devendo notificar seus proprietarios, quer do tombamento, quer das restrigdes a que
deverdo se sujeitar.

Art.60 Para efeito de imposicdo das sangdes previstas nos artigos 165 e 166 do
Cadigo Penal, e sua extensdo a todo aquele que destruir, inutilizar ou alterar os bens
tombados, os érgéos publicos competentes comunicaréo o fato ao Ministério Publico,
sem prejuizo da multa aplicavel nos casos de reparagéo, pintura ou restauragéo, sem
prévia autorizagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama.
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

Art.61 A Secretaria Municipal de Cultura exercera as fungdes de apoio administrativo,
incluidas as da secretaria executiva, e de assessoramento técnico ao Conselho.

Art.62 A presidéncia do Conselho Municipal de Politica Cultural sera exercida pelo
Secretario Municipal de Cultura ou quem lhe fizer a vez, podendo opinar, sugerir e dar
voto minerva.

Art.63 O Poder Publico Municipal, através de veiculo de comunicagdo de amplo
alcance no Municipio, assegurara a publicagdo de todos os atos do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Ibitirama.

Art.64 O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Cultura,
assegurara ao Conselho Municipal de Politica Cultural os meios necessarios para sua
instalacdo e funcionamento.

Art.65 As decisdes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama serdo
tomadas em forma de resolugdes e pareceres, que serdo numeradas, arquivadas na
Secretaria de Cultura e disponiveis para consulta mediante solicitagdo prévia.

Art.66 O Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitirama tera sua organizacéo e o
seu funcionamento regulamentados através de seu Regimento Interno.

Art.67 O Conselho Municipal de Politica Cultural de Ibitrama devera elaborar o seu
Regimento Interno, apés a posse de seus membros e no prazo de noventa dias
contados a partir da publicagdo desta lei, remetendo-o ao Prefeito Municipal para
homologacao através de decreto baixado pelo mesmo.

Paragrafo unico. Para a elaboragdo de seu Regimento Interno o Conselho Municipal
de Politica Cultural de Ibitirama podera solicitar o assessoramento técnico e juridico
dos 6rgaos competentes da Prefeitura Municipal.

Da Conferéncia Municipal de Cultura- CMC

Art. 68 A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de
participagéo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a
sociedade civil, por meio de organizagdes culturais, e segmentos sociais, artistas,
grupos e agentes culturais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e
propor diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura, que comporéo o
Plano Municipal de Cultura — PMC.
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§1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar,
aprovar mogdes, proposicdes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano
Municipal de Cultura — PMC e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§2° Cabe & Secretaria Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC, que se reunira ordinariamente a cada ano ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica
Cultural —= CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC
devera estar de acordo com o calendario de convocagéo das Conferéncias Estadual e
Nacional de Cultura.

§3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida de Conferéncias
Setoriais e Territoriais.

§4° A representagdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura - CMC
sera, no minimo, de dois tergcos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§5° Em caso de nao realizagado das conferéncias previstas no paragrafo 4°, o plenario
da CMC sera formado pelos participantes presentes ao evento.

Segédo IV
Dos Instrumentos de Gestao

Art. 69 Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

I Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Il Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

IV Programa Municipal de Formagédo em arte e Cultura - PROMFAC.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura = SMC
se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e
de qualificacdo dos recursos humanos.

Do Plano Municipal de Cultura- PMC

Art. 70 O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duragéo decenal e &€ um instrumento
de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugdo da Politica
Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - PMC.

Art. 71 A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura — PMC é de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Cultura, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de
Vereadores.

§1° Os Planos devem conter:

| diagnéstico do desenvolvimento da cultura;
Il diretrizes e prioridades;

Il objetivos gerais e especificos;
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IV estratégias e agdes;
V mecanismos e fontes de financiamento.

§2° Apods a aprovacdo do Plano Municipal de Cultura, as respectivas metas,
resultados e impactos esperados, recursos materiais, humanos e financeiros
disponiveis e necessarios e indicadores de monitoramento e avaliagao deverdo ser
formulados no formato de Planos de Trabalho anuais e apresentados ao Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 72 O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC & constituido pelo
conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no @mbito do Municipio
de Ibitirama, que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura no ambito do
Municipio de Ibitirama-ES:

| Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
I Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;
Outros que venham a ser criados.

Do Fundo Municipal de Cultura- FMC

Art. 73 Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado ao Orgdo
responsavel pela gestdo da Cultura no municipio como fundo de natureza contabil e
financeira, com prazo indeterminado de duragdo, de acordo com as regras definidas
nesta lei.

Art. 74 O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados
a programas, projetos e acdes culturais implementados de forma descentralizada,
podendo estabelecer parcerias com a Unido e com o Governo Estadual.

Paragrafo nico. E vedada a utilizagao de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC com despesas de manutengdo administrativa dos Governos Municipais, Estadual
e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 75 Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

| dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de
Ibitirama, e seus créditos adicionais;

Il transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura —
FMC;

[l contribuigbes de mantenedores;

IV produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadacao dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a
administragdo do Orgédo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio; resultagdo
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da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes,
produtos e servigos de carater cultural;

V' doacgdes e legados nos termos da legislagao vigente;

VI subvencgdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIl reembolso das operacbes de empréstimo porventura realizadas por meio do
Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel,
observados os critérios de remuneragao que, no minimo, lhes preserve o valor real;
VIII retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo
Municipal de Cultura - FMC;

IX  resultado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a legislagéo
vigente sobre a matéria;

X empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

Xl saldos nao utilizados na execugao dos projetos culturais financiados com recursos
dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Cultura - SMC;

XIl  devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovacgao de
contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Xlll saldos de exercicios anteriores; e

XIV outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 76 O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pelo Orgéo
responsavel pela gestdo da Cultura no municipio e apoiara projetos culturais por meio
da modalidade nao-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos
culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de
direito privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de
selegdo publica.

Art. 77 Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgagdo de resultados,
incluidas a aquisicdo ou a locagdo de equipamentos e bens necessarios ao
cumprimento de seus objetivos, ndo poderdo ultrapassar cinco por cento de suas
receitas observados o limite fixado anualmente por ato do CMPC.

Art. 78 O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos.

§1° Os projetos culturais previstos no caput deverdo apresentar planilha de custos,
com pregos compativeis com os do mercado, e valor suficiente para a execugéo do
projeto.

§2° No caso de despesas administrativas, estas ndo poderdo exceder o limite de dez
por cento do custo total do projeto, excetuados aqueles apresentados por entidades
privadas sem fins lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até
quinze por cento de seu custo total.

§3° Nos casos em que a contrapartida for obrigatéria, o proponente deve comprovar
que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente



“Palacio José Lemos de Oliveira”
Gabinete do Prefeito _

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA /s

mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de
Cultura — FMC, ou que esta assegurada a obtengao de financiamento por outra fonte.

Art. 79 Fica autorizada a composigédo financeira de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e acdes
culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da
cultura.

§1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§2° A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo
Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de: Termo de Fomento, Termos
de Cooperagao ou Acordos de Cooperagao (de acordo com o Marco Regulatério das
Organizagbes da Sociedade Civii — MROSC), de Termo de Parceria; contratos
especificos; prémios; e outros.

Art. 80 Para selegdo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura = FMC
fica criada a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de composigao
paritaria entre membros dos Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 81 A Comissao Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC sera constituida por 10
membros titulares e igual nimero de suplentes.

§1° Os 05 membros do Poder Publico serdo indicados pelo Orgéo responsavel pela
gestdo da Cultura no municipio.

§2° Os 05 membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 82 Na selecdo dos projetos a Comissao Municipal de Incentivo & Cultura = CMIC
deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura - PMC e considerar as
diretrizes e prioridades definidas anualmente e aprovadas pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

Art. 83 A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar critérios
objetivos na selegéo das propostas:

I Relevancia cultural e exceléncia do projeto;

Il adequagdo orgamentaria e viabilidade de execugao;

Il Potencial de execugdo do proponente e equipe envolvida no projeto;

IV  Efeito multiplicador do projeto

V  Adequagéo as diretrizes dos Planos Municipal (se houver), Estadual e Nacional de
Cultura.

Do Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais — SMIIC

Art. 84 Cabe ao Orgao responsavel pela gestdo da Cultura no municipio desenvolver
o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a finalidade
de gerar informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e
indicadores culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.
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§1° O Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores Culturais — SMIIC &
constituido de bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura,
investimentos, produgdo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicdes e gestao
cultural, entre outros, e estara disponivel ac publico ao ser integrado aos Sistemas
Estadual e Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais.

§2° O municipio que nao dispuser de condi¢des para criar plataforma digital prépria
podera se associar ao Sistema Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais —
SEIIC, para dai extrair o quadro geral da produgdo cultural local, a partir de
colaboragao por meio da inser¢édo continua de informagdes para alimentar o Sistema
SEIIC.

§3° O processo de estruturacdo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais — SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 850 Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC tem como
objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragdo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais
por cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdo e avaliacdo das
politicas publicas de cultura e das politicas culturais em geral.

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais no Municipio.

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura e
das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura - PMC.

Art. 86 O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC fara
levantamentos para a realizagdo de mapeamentos culturais para o conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 87 O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC
integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais
podera estabelecer parcerias com instituicdes especializadas na area de economia da
cultura, de pesquisas socioeconémicas e demograficas e com outros institutos de
pesquisa, para desenvolver uma base consistente e continua de informacdes
relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam tanto
para a gestdo das politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos e
pesquisas nesse campo.

Do Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura

Art. 88 Cabe ao Orgado responsavel pela gestdo da Cultura no municipio elaborar,
regulamentar e implementar o Programa Municipal de Formagéo em Arte e Cultura ,
em articulagdo com os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal
de Educagdo e instituigdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar
artistas e agentes culturais, assim como gestores dos setores publico, privado e
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conselheiros de cultura, responsaveis pela formulacdo e implementacao das politicas
publicas de cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 89 O Programa Municipal de Formagao em arte e Cultura deve promover:

I a qualificagcdo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos
agentes envolvidos na formulagdo e na gestdo de programas, projetos e servigos
culturais oferecidos a populagao;

Il a formagéao nas areas técnicas e artisticas e de economia criativa.

DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
Dos Recursos

Art. 90 O Fundo Municipal de Cultura — FMC é a principal fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos
do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 91 O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura far-se-4 com os recursos do Municipio, possiveis repasses do
Estado e da Unido, além dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal de
Cultura - FMC.

Art. 92 O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC
para uso como contrapartida de transferéncias do Fundo Nacional de Cultura ou de
recursos do Tesouro Estadual, quando for o caso.

§1° Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de
recursos do Tesouro Estadual, serdo destinados a:

| politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual
ou Municipal de Cultura;

Il para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio
de selegéo publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de
Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual devera ser submetida ao Conselho
Municipal de Politica Cultural.

Art. 93 Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC
deverdo considerar a participagdo dos diversos segmentos culturais e territérios na
distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a
descentralizagéo do investimento.
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CAPITULO Il
Da Gestao Financeira

Art. 940s recursos financeiros da Cultura serdo, prioritariamente, depositados em
conta especifica, e administrados pelo Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC.

§1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serdo
administrados pelo Orgao responséavel pela gestao da Cultura no municipio.

§2° O Orgao responsavel pela gestdo da Cultura no municipio acompanhara a
conformidade & programacao aprovada da aplicacdo dos recursos no caso de
repasses pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 95 O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos
recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

§1° O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema
nacional de Cultura, critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de
recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinagéo de indicadores sociais,
econémicos, demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as
diversidades regionais.

Art. 96 O Municipio devera assegurar a condicdo minima para receber repasses de
recursos no ambito dos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, com a efetiva
instituicdo e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de
Cultura e a alocagédo de recursos préprios destinados & Cultura na Lei Orgamentaria
Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO IlI
Do Planejamento e do Or¢amento

Art. 97 O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura
— SMC deve buscar a integragdo do nivel local, estadual e nacional, ouvidos seus
orgéos deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a
disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da
Unido, quando houver, e outras fontes de recursos.

§ 1° O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programagées do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual —
PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA.
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Art. 98 As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de
Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Das Disposig¢ées Finais e Transitérias
Art.99 O Municipio de Ibitirama devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura
por meio de assinatura do termo de adesao voluntaria, na forma do regulamento,
estando, assim, igualmente integrado ao Sistema Estadual de Cultura.
Art.100 Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego
irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a
utilizacdo de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em
finalidades diversas das previstas nesta lei.
Art. 101 Esta lei sera regulamentada por decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 102 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 103 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Ibitirama-ES, .. ... de 2020.

Reginaldo ao de Souza
Prefeito Municipal de Ibitirama



